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SETTORE TECNICO SETTORE PROFESSIONALE
INDIRIZZI : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRIA SERVIZI PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA
ARTICOLAZIONI : PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA
GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA
VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA
OPZIONE : VI° ANNO ENOTECNICO
CIRCOLARE N. 36 A/L Locorotondo, 4 ottobre 2021

Ai Sigg. Genitori degli alunni
LORO SEDI

Al sito web della scuola

Oggetto: Sciopero generale del giorno 11 ottobre 2021 per lintera giornata per tutti i
comparti pubblici e privati indetto da ADL COBAS, Conf. COBAS, COBAS Scuola Sardegna,
CUB, SGB, SI COBAS, SIAL COBAS, SLAI COBAS S.C., USB, USI CIT, CIB UNICOBAS,
CLAP e fuori mercato, USI- Unione sind. italiana fondata nel 1912, FLMU, ALL COBAS,
SOL COBAS e SOA. per il settore scuola hanno aderito UNICOBAS SCUOLA e CUB SUR.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica
qguanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera per l'intera giornata del giorno 11 ottobre 2021 e interessera tutto il

personale.

B) MOTIVAZIONI
Per il sindacato UNICOBAS Scuola:
“Contro il protocollo di rientro sottoscritto da CGIL CISL e UIL e SNALS; contro approvazione
Legge 27 del 24/4/2020 e n. 41 del 6/6/2020; corresponsione indennita di rischio a tutto il
personale della scuola; piano investimenti risanamento edilizia scolastica; modifiche bandi di
concorso personale docente; adeguamento pensioni e stipendi ata ex Enti locali
adeguamento stato giuridico ed un mansionario per personale educativo”.
Per il sindacato CUB Sur:
“Contro lo sblocco dei licenziamenti; per il rilancio salari; salario medio garantito; rilancio
investimenti pubblici nella scuola; tutela ambiente”.

C) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale dell'organizzazione sindacale UNICOBAS Scuola,
come certificato dal’ARAN per il triennio 2019-2021 é dello 0,27%.
La rappresentativita a livello nazionale dell'organizzazione sindacale CUB Sur, come
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 ¢é dello 0,19%.

D) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni
sindacali UNICOBAS Scuola e CUB Sur hanno ottenuto zero voti.
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E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
| precedenti scioperi indetti dall' organizzazione sindacale UNICOBAS Scuola nel corso del
corrente a.s. e dell'a.s. precedente ha ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il
personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

A.S. DATA | Adesione %
2021/2022 | ---m=mmmmmmm-- 0%
2020/2021 | 06/05/2021 0,4%
2020/2021 | 25/09/2020 0%
2020/2021 | 24/09/2020 0%

| precedenti scioperi indetti dall’ organizzazione sindacale CUB Sur nel corso del corrente a.s.
e dell'a.s. precedente ha ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di
guesta istituzione scolastica tenuto al servizio:

A.S. DATA | Adesione %
2021/2022 | -----====mmmm- 0%
2020/2021 | 06/05/2021 0,4 %
2020/2021 | 23/10/2020 0,8 %

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell'art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all'azione di sciopero

indicata in oggetto, da questa istituzione educativa saranno comunque garantiti i seguenti

servizi:

a) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita

b) vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne

c) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi:

d) servizi di cucina e mensa (nelle istituzioni educative), erogabili anche attraverso la fornitura
di pasti freddi o preconfezionati

e) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l'interruzione del funzionamento
comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse

f) attivita riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla
cura e all'allevamento del bestiame

g) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti
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Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori
che non é possibile fare previsioni attendibili sul’adesione volontarie allo sciopero e sui servizi
che la scuola potra garantire.

Si informano _pertanto i genitori che nella giornata di indizione dello sciopero potra
non essere garantita la reqolare attivita didattica in presenza e si potra prevedere una
eventuale riorganizzazione dell’orario scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Angelinda GRISETA
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2, del digs 39/93
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